
СІЧЕНЬ
І. ОСВІТНЄ СЕРЕДОВИЩЕ
	Зміст
	Дата
	Відповідальні
	Форма узагальнення
	Примітка

	1.Забезпечення комфортних і безпечних умов навчання та праці
	
	
	
	

	Контроль за відвідуванням учнями занять, попередження пропусків
	щоденно
	класні керівники
	
	

	Оновлення списків, довідок на харчування учнів пільгових категорій
	пр. місяця
	Соц. педагог
	списки
	

	Провести бесіди «Перша допомога при відмороженні, переохолодженні».
	19.01
	класні керівники	
	
	

	Забезпечити контроль за безпечним рухом транспортних засобів біля закладу
	постійно
	Завгосп
	огляд
	

	Проводити санітарно-просвітницьку роботу з учнями, батьками, працівниками школи щодо профілактики ГРВі та COVID
	постійно
	Класні керівники, медсестра
	
	

	Проводити обстеження школярів на наявність педикульозу інших захворювань
	постійно
	медсестра
	
	

	Індивідуальні консультації батьків з питань виховання, навчання.
	постійно
	класні керівники
	
	

	Аналіз роботи вчителів-предметників і класних керівників з учнями, які мають низький рівень навчальних досягнень.
	пр.місяця
	адміністрація
	
	

	1. 2.Створення освітнього середовища, вільного від будь-яких форм насильства та дискримінації
	
	
	
	

	Ознайомлювати педагогічних працівників школи з оновленням нормативно-правової бази щодо насильства відносно та за участі дітей, порядку дій щодо виявлення і припинення фактів жорстокого поводження з дітьми або загрози його вчинення
	постійно
	адміністрація
	
	

	Заняття з елементами тренінгу для учнів 10-11 класів «Як не стати учасником булінгу»
	21.01.
	Практичний психолог
	
	

	Анкета «Протидія булінгу»
	20.01
	Практичний психолог
	анкети
	

	3.Формування інклюзивного, розвивального та мотивуючого до навчання освітнього простору
	
	
	
	

	Забезпечувати консультування батьків дітей з ООП з особливостей навчання і розвитку дитини
	постійно
	ЗНВР, психолог
	
	

	Ціннісне ставлення до культури і мистецтва
Бібліотечний урок для 2-х кл. «Чарівний світ казок»
	згідно графіку
23.01
	
Зав.бібліотекою	
	
	

	Ціннісне ставлення особистості до суспільства і держави
 Заходи до Дня Соборності України:
· Онлайн урок до Дня Соборності https://forms.gle/JsGq28DBE9s2jVPp6 о 14.00 год 
   -Флешмоб “Україна соборна”(оформлення газет)
   -Вих.захід для 5а-5б та 6а-6б “Я люблюУкраїну”
Заходи до Міжнародного дня пам’яті жертв голокосту:виховні години 1-4, 5-11.(27.01)
Заходи «Трагедія Крут: крізь призму минулого і сучасного»: 
    -Бесіди “Герої Крут”,
    -Інформаційна стіннівка “ Герої Крут-символ незламності української молоді”
    -Перегляд відео “Герої Крут”

День правової освіти: перегляд відео на правову тематику

	
22.01


26.01
29.01




21.01
	
ЗВР,класні керівники

класні керівники
ЗВР, класні керівники



ЗВР, класні керівники	
	
	

	Ціннісне ставлення до праці
Квест для 1-4 класів «Цікавий світ професій»
Виставка «Вибір професій, ким стати»
Бесіди з трудового законодавства з учнями 9-11 класів
Консультації учнів  9-11 з профорієнтації 
	
29.01
17-31.01
Протягом місяця
Протягом місяця
	Педагог організатор
Зав. Бібліотекою
Вчитель правознавства
Соц.педагог, психолог
	
	

	Ціннісне ставлення до придити
Акція «Нагодуй птахів»

	Протягом місяця
	Педагог організатор

	
	

	4. Учнівське самоврядування
	
	
	
	

	Засідання учнівського самоврядування
Чергування у закладі
Робота комісій конкурсу “Клас року”
	21.01
	Педагог організатор
	
	

	5. Застосування внутрішньої системи оцінювання роботи закладу.
	
	
	
	

	 Моніторинг.  Умови створені закладом для харчування здобувачів освіти і працівників.
	19-23.01
	комісія
	протокол
	

	ІІ. СИСТЕМА ОЦІНЮВАННЯ ЗДОБУВАЧІВ ОСВІТИ

	1.Наявність відкритої, прозорої і зрозумілої для здобувачів освіти системи оцінювання їх навчальних досягнень.			
	
	
	
	

	 Бесіди «Критерії оцінювання навчальних досягнень учнів».Оцінювання за групами результатів 5-8 класів НУШ.
	до 23.01
	учителі-предметники
	матеріали
	

	Науково-педагогічний семінар з теми «Компетентнісний підхід в системі оцінювання»    

	09.01.
	ЗНВР
	матеріали
	


	Сертифікація педагогічних працівників.
	
	ЗНВР
	інформація
	

	2.Застосування внутрішньої системи оцінювання роботи закладу .			
	
	
	
	

	Розробити план індивідуальної роботи з учнями, які показали низький рівень успішності (за потреби)
	за потреби
	учителі-предметники
	
	

	3. Спрямованість системи оцінювання на формування в здобувачів освіти відповідальності за результати свого навчання, здатності до самооцінювання.
	
	
	
	

	Індивідуальні консультації з обдарованими учнями
	до 09.01.
	учителі-предметники
	
	

	ІІІ. ДІЯЛЬНІСТЬ ПЕДАГОГІЧНИХ ПРАЦІВНИКІВ

	1.Ефективне планування педагогічними працівниками своєї діяльності, використання сучасних освітніх підходів до організації освітнього процесу з метою формування ключових компетентностей здобувачів освіти.
	
	
	
	

	Розробити календарно-тематичне планування
	до 19.01.
	учителі-предметники
	
	

	Провести аналіз реалізації календарно-тематичних планів за І семестр
	до 09.01.
	голови методичних об’єднань
	протоколи
	

	Продовжити роботу з виявлення обдарованих дітей, які навчаються в закладі
	постійно
	ЗНВР
	
	

	2.Постійне підвищення професійного рівня й педагогічної майстерності педагогічних працівників.
	
	
	
	

	Підготовка та участь вчителів у фахових конкурсах.
	пр. місяця
	учителі-предметники
	матеріали
	

	Стимулювати роботу вчителів з проведення відкритих уроків, участь в семінарах, конференціях.
	постійно
	ЗНВР
	
	

	Прийняти участь у  виставці педагогічних ідей та технологій вчителів.
	Пр. місяця
	ЗНВР
	
	

	3.Співпраця зі здобувачами освіти, їх батьками, працівниками закладу.
	
	
	
	

	Проведення анкетування серед учнів і батьків з метою виявлення громадської думки за анкетою «Чи задоволені режимом харчування»
	Пр. місяця
	класні керівники
	
	

	Організувати роботу семінару-практикуму: «Сайт школи-як взаємодія учасників освітнього процесу в умовах особистісно-орієнтованого навчання та виховання, інформаційна підтримка та мотивація навчання, організація різних дистанційних заходів для навчання педагогів, учнів та їх батьків» 
	15.01.
	Ваченко М.Ю.
	
	

	Консультпункт учнями   та батьками 11 класу щодо питань НМТ та участі у пробному НМТ.
	протягом  місяця
	ЗНВР
	
	

	Моніторинг якості індивідуального( сімейного) навчання
	05-08.01
	Адміністрація
	наказ
	

	4.Організація педагогічної діяльності та навчання здобувачів освіти на засадах академічної доброчесності.
	
	
	
	

	Розглянути на засіданнях шкільних методичних об’єднань питання дотримання академічної доброчесності
	06-09.01
	ЗНВР
	протокол
	

	Бесіди «Культура академічної доброчесності: проблеми та виклики для здобувачів освіти»
	13-15.01.
	Класні керівники
	
	

	ІV. УПРАВЛІНСЬКІ ПРОЦЕСИ

	1.Наявність стратегії розвитку та системи планування діяльності закладу, моніторинг виконання поставлених цілей і завдань.
	
	
	
	

	Наради при директорові
Про виконання річного плану закладу у І семестрі 2025/2026 н.р.
Про складання графіку відпусток працівників закладу на 2026 рік
Про організацію роботи з охорони праці та безпеки життєдіяльності учасників освітнього процесу під час дії воєнного стану у ІІ семестрі 2025/2026 н.р. Проведення інструктажів та затвердження посадових інструкцій.
Про дотримання в закладі законодавства з питань карантину та запровадження посилених протиепідемічних заходів та вжиття заходів із протидії розповсюдженню COVID
	щотижня




	
Директор
	
протокол
	

	Засідання педагогічної ради
(згідно плану)

	
09.01
	
Директор
	Протокол, матеріали
	

	2.Формування відносин довіри, прозорості, дотримання етичних норм.
	
	
	
	

	Круглий стіл «Формування культури безпечної онлайн-поведінки”
	14.01
	ЗНВР
	
	

	3.Ефективність кадрової політики та забезпечення можливостей для професійного розвитку педагогічних працівників.
	
	
	
	

	Підготовка матеріалів до конкурсу  педагогічної творчості
	пр.місяця
	вчителі-предметники
	
	

	4.Організація освітнього процесу на засадах людиноцентризму, прийняття управлінських рішень на основі конструктивної співпраці учасників освітнього процесу, взаємодії закладу освіти з місцевою громадою.
	
	
	
	

	Видати накази:
Про результати перевірки  стану ведення класних журналів 1-11 класів
Про результати виконання навчальних планів та програм за І семестр 2025/2026 н.р.
Про внесення коректив у календарно-тематичні плани з предметів у 11 класі в ІІ семестрі у зв’язку з проведенням навчально-польових зборів з предмету «Захист України» у квітні 2026 року
 Про результати ІІ етапу предметних олімпіад.
	
	
ЗНВР

ЗНВР
ЗНВР
ЗНВР
ЗНВР
	



накази
	

	5.Реалізація політики академічної доброчесності.
	
	
	
	

	Використання посібника « Оцінювання дітей з ООП»
	08.01
	ЗНВР
	
	






ЛЮТИЙ
І. ОСВІТНЄ СЕРЕДОВИЩЕ
	Зміст
	Дата
	Відповідальні
	Форма узагальнення
	Примітка

	1.Забезпечення комфортних і безпечних умов навчання та праці
	
	
	
	

	Контроль за відвідуванням учнями занять, попередження пропусків
	щоденно
	класні керівники
	
	

	Проводити роз’яснювальну роботу  з батьками здобувачів освіти щодо їх відповідальності за відвідуванням учнями занять
	постійно
	класні керівники
	
	

	Забезпечити контроль за безпечним рухом транспортних засобів біля закладу
	постіно
	Завгосп
	огляд
	

	Провести бесіди «    Запобігання дорожньо-транспортного травматизму під час ожеледиці. Перша допомога.”
	23.02
	класні керівники
	бесіди
	

	Проводити санітарно-просвітницьку роботу з учнями, батьками, працівниками школи щодо профілактики дифтерії
	пр.місяця
	медсестра
	бесіди
	

	Проводити обстеження школярів на наявність педикульозу інших захворювань
	постійно
	медсестра
	
	

	Розглянути на нараді при директорові питання про стан цивільного захисту в навчальному закладі, вивчення нормативних документів.
	13.02.
	директор
	протокол
	

	1. Семінар «Аналіз і самоаналіз проведеного уроку і виховного заходу» (згідно абетки директора).
	25.02.
	ЗНВР
	
	

	Робота з батьками ( консультація) дітей СЖО, що  мають сімейні труднощі у вихованні
	постійно
	ЗВР, класні керівники
	
	

	Психологічна просвіта учнів 9-11кл. «Майбутня професія»
	16-20.02
	Практичний психолог
	
	

	2. 2.Створення освітнього середовища, вільного від будь-яких форм насильства та дискримінації
	
	
	
	

	3. Залучати педагогічних працівників школи до підвищення кваліфікації з питань соціально-емоційної підтримки учасників освітнього процесу.
	постійно
	Адміністрація
	
	

	4. Батьківський університет «Поговоримо про  кібербулінг»
	Прот. місяця
	ЗВР
	
	

	Заняття з елементами тренінг для педагогів «Конфлікти – це норми життя»
	11.02.
	Практ. психолог
	
	

	3.Формування інклюзивного, розвивального та мотивуючого до навчання освітнього простору
	
	
	
	

	Проводити аналіз психофізичного розвитку учнів з ООП
	постійно
	Практ. психолог
	
	

	Ціннісне ставлення до себе
Заходи до Дня безпечного Інтернету:
          -Бесіди “Кроки до безпечного інтернету”
          -Перегляд пізнавальних відеороликів.
Заходи в рамках декади антиалкогольної, антинаркотичної, антитютюнової пропаганди:
           - виставка малюнків та плакатів на тему: «Ми за  здоровий спосіб життя»(1-5, 6-11)
          - інформаційні хвилинки з переглядом презентації «Життя і здоров’я – найдорожче, що є у людини»;
          -Учнівська конференція на тему: «Тютюнопаління, алкоголізм, наркоманія: причини, наслідки, відповідальність»(8-11кл)-1 доповідач
	
16-20.02


16-27.02
	
Вчителі інформатики,класні керівники
ЗВР, класні керівники, педагог-організатор
	
	

	Ціннісне ставлення до культури і мистецтва
Проведення заходів до Дня Святого Валентина
Бібліотечний урок для 1 класу «Звідки прийшла до нас книга?» Підсумок тижня самої улюбленої книги.
	
13.02
13.02
	
Педагог організатор
Зав.бібліотекою
	
	

	Ціннісне ставлення особистості до суспільства і держави
Заходи до Дня Пам’яті воїнів-інтернаціоналістів(інформаційний куточок, виховні години)
Патріотичні заходи «Небесна сотня у наших серцях» до Дня   гідності й увічнення пам’яті Героїв Небесної Сотні
Заходи до міжнародного Дня рідної мови:
   -Виготовлення аплікацій “Мовне гроно”, “Мовний віночок”(1-4),
   -”Мовно-літературна кав’ярня”(5-6).
   -Інсталяція “Слова, які ми обираємо”(1-11),
  -Музичні перерви
24 лютого-Національний день молитви:
    -Виховний захід для 5-11 класів “Країна незламності”(готує 11 клас)
Відео привітання до Дня Української жінки
Участь у фестивалі дитячо-молодіжної творчості Піщанської сільської територіальної громади “Назустріч Перемозі”(1-11)
	
16.02
20.02

19-20.02.





24.02(23)
25.02
протягом місяця
	
класні керівники
ЗВР

Вчителі предметники, класні керівники, педагог-організатор
Аза О.О.
Пед.-організатор
ЗВР, пед-організатор,вч.музики,класні керівники
	
	

	Ціннісне ставлення до праці
Консультування учнів 9-11 класів з профорієнтації
Лекція психолога «Профорієнтація. Кроки до професії»


	
21-25.02
23-28.02
	
Соц.педагог
Практ. психолог
	
	

	4. Учнівське самоврядування
	
	
	
	

	Засідання учнівського самоврядування
Робота комісій Конкурсу “Клас року”

	11.02
постійно
	
	протокол
	

	5. Застосування внутрішньої системи оцінювання роботи закладу.
	
	
	
	

	Моніторинг. Застосувуння освітніх технології, спрямованих на формування в учнів ключових компетентностей і умінь, спільних для всіх компетентностей .
	16-20.02
	комісія
	протокол
	

	ІІ. СИСТЕМА ОЦІНЮВАННЯ ЗДОБУВАЧІВ ОСВІТИ

	1.Наявність відкритої, прозорої і зрозумілої для здобувачів освіти системи оцінювання їх навчальних досягнень.			
	
	
	
	

	Провести опитування та анкетування здобувачів освіти “Чи почуваєшся ти у безпеці в закладі?”

	09-13.02
	адміністрація
	довідка
	

	2.Застосування внутрішньої системи оцінювання роботи закладу.			
	
	
	
	

	Фронтальный моніторинг. Рівень оволодіння ключовими компетентностями та вміннями з матемаптичної освітньої галузі.
Моніторинг стану ведення та перевірки учнівських зошитів природнтчого напрямку учнів 5-11 класів
	До 27.02

Прот.місяця
	адміністрація
ЗНВР
ЗНВР
	Наказ
Наказ
наказ
	

	3. Спрямованість системи оцінювання на формування в здобувачів освіти відповідальності за результати свого навчання, здатності до самооцінювання.
	
	
	
	

	Оновити дані творчих паспортів  обдарованих учнів
	пр.місяця
	ЗНВР
	паспорти
	

	ІІІ. ДІЯЛЬНІСТЬ ПЕДАГОГІЧНИХ ПРАЦІВНИКІВ

	1.Ефективне планування педагогічними працівниками своєї діяльності, використання сучасних освітніх підходів до організації освітнього процесу з метою формування ключових компетентностей здобувачів освіти.
	
	
	
	

	Семінар-практикум «Складання кейса вчителя з формування ключових компетентностей здобувачів освіти згідно Професійного стандарту Вчителя».
	24.02.
	вчителі-предметники
	
	

	2.Постійне підвищення професійного рівня й педагогічної майстерності педагогічних працівників.
	
	
	
	

	[bookmark: _heading=h.1fob9te]Місячник учителів, які атестуються. Узагальнення вивчення  системи роботи вчителів, які атестуються (Петренко С.А., Шевченко О.В., Ази О.О., Зіник Н.М., Новак С.М., Семенюк Н.В., Довженко Т.В.)
	пр.місяця
	члени атестаційної комісії
	протокол
	

	Засідання МО класних керівників
	03.02.
	ЗВР
	протокол
	

	Провести тиждень мистецтва.
	9- 13.02.
	ЗНВР, вчителі мистецтва
	наказ
	

	3.Співпраця зі здобувачами освіти, їх батьками, працівниками закладу.
	
	
	
	

	Розміщення матеріалів для батьків, учнів на сайті школи, у групі ФБ
	постійно
	вчителі
	матеріали
	

	Ігрове заняття для батьків учнів 3 класу «Як розвивати увагу, пам’ять та мислення своєї дитини»
	Протягом місяця
	Практичний психолог
	
	

	4.Організація педагогічної діяльності та навчання здобувачів освіти на засадах академічної доброчесності.
	
	
	
	

	Про діяльність закладу освіти на засадах доброчесності “Права та обов'язки педагогів і учнівства”
	23-27.02.
	Вчителі
	
	

	ІV. УПРАВЛІНСЬКІ ПРОЦЕСИ

	1.Наявність стратегії розвитку та системи планування діяльності закладу, моніторинг виконання поставлених цілей і завдань.
	
	
	
	

	Наради при директорові
Підготовка учнів 11 класу до НМТ, стан реєстрації на НМТ-2026.
Про хід атестації педагогічних працівників.
Про самооцінювання закладу освіти.
Про роботу органів учнівського самоврядування здобувачів освіти  з організації дозвілля
	щотижня
	
Директор
	

	

	Засідання педагогічної ради

	Згідно плану
	
Директор
	Протокол, матеріали
	

	2.Формування відносин довіри, прозорості, дотримання етичних норм.
	
	
	
	

	Педагогічний лекторій «Психологічний клімат-створення комфортних умов для здобувачів освіти та педагогічних працівників»
	04.02
	ЗНВР, практичний психолог
	
	

	3.Ефективність кадрової політики та забезпечення можливостей для професійного розвитку педагогічних працівників.
	
	
	
	

	Обмін думками “ Про взаємообмін досвідом” (за підсумками участі педпрацівників у семінарах, практикумах, вебінарах)
	24.02
	учителі
	
	

	4.Організація освітнього процесу на засадах людиноцентризму, прийняття управлінських рішень на основі конструктивної співпраці учасників освітнього процесу, взаємодії закладу освіти з місцевою громадою.
	
	
	
	

	Видати накази:  
Про результати обласних конкурсів та олімпіад.
Про результати перевірки стану ведення  учнівських зошитів гуманітарного напрямку учнів 5-11 класів 
Про рівень оволодіння ключовими компетентностями математичної освітньої галузі.

	
	
ЗНВР

ЗНВР
ЗНВР


	

накази
	

	5.Реалізація політики академічної доброчесності.
	
	
	
	

	Заняття з елементами тренінгу «Формування доброчесного освітнього середовища через використання антикорупційних інструментів для роботи з молоддю в освітньому процесі».
	25.02
	ЗНВР, вчитель правознавства
	
	



БЕРЕЗЕНЬ
І. ОСВІТНЄ СЕРЕДОВИЩЕ
	Зміст
	Дата
	Відповідальні
	Форма узагальнення
	Примітка

	1.Забезпечення комфортних і безпечних умов навчання та праці
	
	
	
	

	Контроль за відвідуванням учнями занять, попередження пропусків
	щоденно
	класні керівники
	
	

	Забезпечити контроль за безпечним рухом транспортних засобів біля закладу
	постійно
	завгосп
	огляд
	

	Забезпечити проведення бесід щодо запобігання дитячому травматизму під час  весняних  канікул
	20.03
	класні керівники
	Записи в журналах
	

	Провести бесіди “Вибухонебезпечні предмети “
	9-13.03.
	класні керівники
	
	

	Провести бесіди “Основні види ДТП. Поведінка при ДТП”
	17-20.03
	класні керівники
	
	

	Проводити санітарно-просвітницьку роботу з учнями, батьками, працівниками школи щодо профілактики гепатиту А
	пр.місяця
	медсестра
	
	

	Проводити обстеження школярів на наявність педикульозу інших захворювань
	постійно
	медсестра
	
	

	Кібербезпека в освіті.
	постійно
	класні керівники,
вчителі інформатики
	
	

	Евакуаційні шляхи утримувати у вільному стані
	постійно
	Завгосп
	огляд
	

	Відпрацювати з відповідними комісіями питання порядку проведення Дня цивільного захисту
	27.03
	директор
	
	

	2.Створення освітнього середовища, вільного від будь-яких форм насильства та дискримінації
	
	
	
	

	Курси та тренінги для педагогів та учнів з питань булінгу/мобінгу, інклюзії, психологічної безпеки.
	23-27.03.
	класні керівники
1-11 класів
	
	

	Батьківський всеобуч «Агресивна поведінка підлітків. Що таке батьківський авторитет»
	27.03
	ЗВР
	
	

	Проводити індивідуальні бесіди з учнями, схильними до правопорушень
	постійно
	класні керівники
	
	

	3.Формування інклюзивного, розвивального та мотивуючого до навчання освітнього простору
	
	
	
	

	Здійснювати моніторинг освітнього середовища 
	постійно
	адміністрація
	довідка
	

	Ціннісне ставлення до себе
День правової освіти:
   -Години спілкування «Вчинки та відповідальність» 1-8 класи
   -Тематичні уроки «Права людини в умовах збройної агресії»  9-11класи.
Заходи до Всесвітнього дня боротьби з туберкульозом(інформаційні хвилинки, плакати)

Міжнародний День щастя. Тин роздумів «Що для мене щастя?» 2-11 класи
	
18.03


24.03

20.03
	
ЗВР, кл кер


ЗВР, медсестра
Соц.педагог, психолог
	
	

	Ціннісне ставлення до сім’ї, родини, людей
Дні пам’яті Т.Г. Шевченка «Ти син України, ти дух її вічно живий»:
-Читацький марафон (вірш, уривок із твору, коротке відео),
-Відеоінтерв’ю”Що б ти запитав у Шевченка сьогодні”?
-Гра “Шевченко питає про українську мову”(9-11),
-Виставка літератури в бібліотеці

Відео - привітання вчителів пенсіонерів до Міжнародного жіночого дня
	
09-13.03





06.03
	
ЗВР, учителі укр. мови та літератури,зав.бібліотекою


Пед. огранізатор
	
	

	Ціннісне ставлення до культури і мистецтва
Заходи до Всесвітнього дня поезії:
  -Відкритий мікрофон “Поезія без рамок”(сучасні, авторські, класичні)
  -”Поетична кав’ярня”.Презентуємо власні вірші та читаємо вірші українських поетів.(2-11)
   -Артзона “Поезія плюс мистецтво”(ілюстрації до віршів)
Бібліотечний урок у 4 класі
	
20.03




20.03
	
Вчителі укр.літератури

кер.гуртків

Зав.бібліотекою
	
	

	Ціннісне ставлення до праці
Прибирання класних кімнат перед канікулами
	16-20.03
	Класні керівники
	
	

	Ціннісне ставлення до суспільства і держави
День Державного Гімну України:
    -Загальношкільний флешмом 

День українського добровольця.Виготовлення інформ. лакатів та вітальних листівок

	
10.03


13.03
	учнівський та вчительський колективи

Керівник гуртка
“Січова веселка”
	
	

	Ціннісне ставлення до природи
Всесвітній День водних ресурсів. Виготовлення інформаційного куточка «Вода –джерело життя на землі»

	23.03
	Вчитель біології
	
	

	4. Учнівське самоврядування
	
	
	
	

	Засідання учнівського самоврядування
Робота комісій конкурсу “Клас року”
Чергування в ліцеї
	04.03
постійно
постійно
	Педагог -організатор
	
	

	5. Застосування внутрішньої системи оцінювання роботи закладу.
	
	
	
	

	Моніторинг. Діяльність  закладу щодо запобігання будь-яким проявам дискримінації, булінгу в колективі.

	16-20.03
	комісія
	протокол
	

	ІІ. СИСТЕМА ОЦІНЮВАННЯ ЗДОБУВАЧІВ ОСВІТИ

	1.Наявність відкритої, прозорої і зрозумілої для здобувачів освіти системи оцінювання їх навчальних досягнень.			
	
	
	
	

	Семінар «Компетентнісний підхід в системі оцінювання».
	25.03.
	ЗНВР
	
	

	2.Застосування внутрішньої системи оцінювання роботи закладу.			
	
	
	
	

	Розглянути на нараді при директорові питання «Вивчення особистого поступу здобувачів освіти»
	31.03.
	Класні керівники
	
	

	 Стан оволодіння ключовими компетентностями на уроках української мови в початкових класах.
КУК 9 клас
	До 31.03
До 31.03
	Адміністрація
ЗНВР
	Наказ
наказ
	

	3. Спрямованість системи оцінювання на формування в здобувачів освіти відповідальності за результати свого навчання, здатності до самооцінювання.
	
	
	
	

	Узагальнити результативність роботи обдарованої учнівської молоді  за навчальний рік         
 
	до 31.03
	ЗНВР
	довідка
	

	ІІІ. ДІЯЛЬНІСТЬ ПЕДАГОГІЧНИХ ПРАЦІВНИКІВ

	1.Ефективне планування педагогічними працівниками своєї діяльності, використання сучасних освітніх підходів до організації освітнього процесу з метою формування ключових компетентностей здобувачів освіти.
	
	
	
	

	Семінар «Застосування ШІ в освітньому процесі»
	26.03
	Вчителі інформатики
	
	

	Засідання предметних МО «Формування суспільних цінностей у здобувачів освіти у процесі їх навчання, виховання та розвитку»
	27.03
	Керівники МО
	
	

	2.Постійне підвищення професійного рівня й педагогічної майстерності педагогічних працівників.
	
	
	
	

	Участь  у конференціях, семінарах, курсах підвищення кваліфікації
	пр.місяця
	вчителі-предметники
	
	

	
	
	
	
	

	3.Співпраця зі здобувачами освіти, їх батьками, працівниками закладу.
	
	
	
	

	Заняття з елементами тренінгу для батьків 8 кл з теми « Особливості старшого підліткового віку»
Заняття з елементами релаксаційних технік «Готуємось до НМТ»

	пр.місяця

пр.місяця
	практ. Психолог

практ. психолог
	
	

	4.Організація педагогічної діяльності та навчання здобувачів освіти на засадах академічної доброчесності.
	
	
	
	

	Анкетування «Самооцінювання та взаємооцінювання»
	20.03.
	ЗНВР
	
	

	ІV. УПРАВЛІНСЬКІ ПРОЦЕСИ

	1.Наявність стратегії розвитку та системи планування діяльності закладу, моніторинг виконання поставлених цілей і завдань.
	
	
	
	

	Наради при директорові:
Про стан організації харчування
Про дотримання санітарно-гігієнічних норм у закладі
	щотижня
	Директор
	
	

	Засідання педагогічної ради

	Згідно плану
	Директор
	Протокол, матеріали
	

	2.Формування відносин довіри, прозорості, дотримання етичних норм.
	
	
	
	

	Інформація для батьків «Про ДПА учнів 4, 9 класів» Сайт школи.  
	До 31.03
	ЗНВР
	
	

	3.Ефективність кадрової політики та забезпечення можливостей для професійного розвитку педагогічних працівників.
	
	
	
	

	Моніторинг застосування педагогічними працівниками «Google-інструментів»
	24-27.03
	адміністрація
	
	

	4.Організація освітнього процесу на засадах людиноцентризму, прийняття управлінських рішень на основі конструктивної співпраці учасників освітнього процесу, взаємодії закладу освіти з місцевою громадою.
	
	
	
	

	Видати накази:
Про результати атестація педагогічних працівників
Про дотримання санітарно-гігієнічних норм під час організації освітнього процесу
Про проведення Тижня Шевченківських днів
Про підсумки проведення Тижня Шевченківських днів
Про підсумки вивчення стану навчання, виховання та рівня навчальних досягнень  учнів початкових класів.
Про організацію роботи закладу в канікулярний час

	
	
Директор
Директор
ЗНВР
ЗНВР
ЗНВР
	

накази
	

	5.Реалізація політики академічної доброчесності.
	
	
	
	

	Про діяльність закладу освіти на засадах доброчесності, права та обов'язки педагогів і учнів.
	23-27.03.
	вчителі інформатики
	
	




КВІТЕНЬ
І. ОСВІТНЄ СЕРЕДОВИЩЕ
	Зміст
	Дата
	Відповідальні
	Форма узагальнення
	Примітка

	1.Забезпечення комфортних і безпечних умов навчання та праці
	
	
	
	

	Контроль за відвідуванням учнями занять, попередження пропусків
	щоденно
	класні керівники
	
	

	Забезпечити контроль за безпечним рухом транспортних засобів біля закладу
	постійно
	Завгосп
	
	

	Контроль за дотриманням санітарно-гігієнічних умов в укритті
	постійно
	Завгосп
	
	

	Тиждень охорони праці.
	20-24.04
	Адміністрація
	
	

	Провести бесіди «Основні правила пожежної безпеки під час відпочинку у лісі»
	01-03.04
	класні керівники
	
	

	Провести бесіди «Безпека руху велосипедиста»
	01-03.04
	класні керівники
	
	

	Проводити просвітницьку роботу серед батьків про необхідність оздоровлення їхніх дітей
	постійно
	класні керівники
	
	

	Проводити санітарно-просвітницьку роботу з учнями, батьками, працівниками школи щодо профілактики захворювань органів зору
	згідно плану
	медсестра
	
	

	Проводити обстеження школярів на наявність педикульозу інших захворювань
	постійно
	медсестра
	
	

	Пожежні  резервуари утримувати таким чином, щоб забезпечити безперешкодний забір води пожежними автомобілями
	постійно
	завгосп
	
	

	Відпрацювати дії учнівського колективу та постійного складу навчального закладу у різноманітних надзвичайних ситуаціях
	28.04
	Директор
	план
	

	 Індивідуальні консультації учнів, які мають труднощі у виборі майбутньої професії.
	протягом місяця
	Класні керівники
	
	

	2.Створення освітнього середовища, вільного від будь-яких форм насильства та дискримінації
	
	
	
	

	Круглий стіл для педколективу «Безпечна школа. Маски мобінгу»
	24.04
	Практ. психолог
	
	

	Години відвертого спілкування з офіцером Служби освітньої безпеки «Не допускай проявів булінгу над собою. Допоможи другу»
	18-22.04
	ЗВР
	
	

	3.Формування інклюзивного, розвивального та мотивуючого до навчання освітнього простору
	
	
	
	

	Спільна робота з інклюзивним ресурсним центром по організації навчання дітей з особливими освітніми потребами
	пр.місяця
	Соціальний педагог
	
	

	Ціннісне ставлення до себе
День правової освіти
Тиждень безпеки життєдіяльності. Заходи до Дня  охорони праці. 
День здоров’я(заходи за окремим планом)
	
15.04
26-29.04
07.04
	
ЗВР
Директор
Вч. фізвих
	
	

	Ціннісне ставлення до сім’ї, родини, людей
Заходи до Великоднього тижня добра
	
6-10.04
	
ЗВР, пед. організатор
	
	

	Ціннісне ставлення до праці
Виставка Великодніх композицій
Прибирання пришкільної території
	
06-10.04
	Педагог-організатор, класні керівники
	
	

	Ціннісне ставлення до природи
 Заходи до Міжнародного дня птахів(поновлення годівничок, інформаційні хвилинки)

Конкурс на кращий проект клумби
Заходи до дня Землі 
Проведення лекторію «Екологічна культура особистості» 5-10 клас
	
01.04

04-08
22.04
Пр. місяця
	
Педагог-організатор, вч.біології
Вч.біології
Вч.біології
Вч.біології
	
	

	Ціннісне ставлення до культури і мистецтва
Міжнародний день дитячої книги
Бібліотечний урок у 3 класі “Наші чотирилапі друзі”


	
пр. місяця
10.04


	
бібліотекар
бібліотекар
	
	

	Ціннісне ставлення особистості до суспільства і держави
Заходи до дня космонавтики (Відеоурок)
Заходи до Міжнародного дня пам’яті жертв радіаційних аварій та катастроф та річниці Чорнобильської трагедії:
    -Загальна виховна година для 7-11 класів “Чорнобильська трагедія-одвічний біль на Україні”(готує 9 клас)
   -Вих.години по класах(1-6)
   -Інформаційний куточок

	
24.04
27.04
	
ЗВР, Зіник Н.М.
ЗВР, Зіник Н.М., 

Шевченко О.В.

класні керівники
ЗВР
	
	

	4. Учнівське самоврядування
	
	
	
	

	Засідання учнівського самоврядування
Робота комісій конкурсу “Клас року”
Чергування в ліцеї
	03.04
постійно
постійно
	Педагог -організатор
	
	

	5. Застосування внутрішньої системи оцінювання роботи закладу.
	
	
	
	

	Моніторинг. Правила поведінки учасників освітнього процесу в закладі освіти, що забезпечують дотримання етичних норм, повагу до гідності, прав і свобод людини.
	21-23.04
	комісія
	протокол
	

	ІІ. СИСТЕМА ОЦІНЮВАННЯ ЗДОБУВАЧІВ ОСВІТИ

	1.Наявність відкритої, прозорої і зрозумілої для здобувачів освіти системи оцінювання їх навчальних досягнень.			
	
	
	
	

	Анкетування учнів та батьків щодо об’єктивності та справедливості системи оцінювання в закладі
	21-25.04
	адміністрація
	довідка
	

	2.Застосування внутрішньої системи оцінювання роботи закладу.			
	
	
	
	

	Моніторинг стану харчування учнів у закладі. Робота шкільної їдальні
Моніторинг стану ведення та перевірки учнівських зошитів природничо-математичного напрямку учнів 5-11 класів
КУК 4 клас
Фронтальний моніторинг. Стан викладання фізичної культури та захисту України

	14-18.04.
Прот.міс
Прот.міс

Прот.міс
	Адміністрація
ЗНВР
ЗНВР

Адміністрація

	Огляд
Наказ
Наказ
Наказ
наказ
	

	3. Спрямованість системи оцінювання на формування в здобувачів освіти відповідальності за результати свого навчання, здатності до самооцінювання.
	
	
	
	

	Бесіда «Відповідальне ставлення до навчання – запорука успіху»
	постійно
	Класні керівники
	
	

	ІІІ. ДІЯЛЬНІСТЬ ПЕДАГОГІЧНИХ ПРАЦІВНИКІВ
	
	
	
	

	1.Ефективне планування педагогічними працівниками своєї діяльності, використання сучасних освітніх підходів до організації освітнього процесу з метою формування ключових компетентностей здобувачів освіти.
	
	
	
	

	Семінар-практикум «Інноваційні підходи до організації освітнього процесу»
	15.04
	ЗНВР
	
	

	2.Постійне підвищення професійного рівня й педагогічної майстерності 
педагогічних працівників.
	
	
	
	


	Використання онлайн-платформ “Вектор” для професійного самовдосконалення
	постійно

	учителі предметники
	

	


	Засідання МО класних керівників
	06.04
	ЗВР, члени МО
	
	

	3.Співпраця зі здобувачами освіти, їх батьками, працівниками закладу.
	
	
	
	


	Тиждень психології
Тиждень фізичної культури та спорту
Дослідження шкільної зрілості дітей, що вступають до школи
Моніторинг якості індивідуального навчання
	20-24.04
04-08.04
червень
Прот. місяця
	Практичний психолог,соц.педпсихолог
адміністрація
	Наказ
Наказ

довідка
	

	ІV. УПРАВЛІНСЬКІ ПРОЦЕСИ

	1.Наявність стратегії розвитку та системи планування діяльності закладу, моніторинг виконання поставлених цілей і завдань.
	
	
	
	

	Наради при директорові:
Про підготовку закладу до закінчення 2025/2026 н.р.
Про стан ведення ділової документації закладу, класних журналів
Про організоване закінчення 2025/2026 навчального року та  ДПА для учнів 4,9, 11-х класів
Про попереднє тижневе навантаження педпрацівників на 2026/2027 навчальний рік

	щотижня
	Директор
	

	

	Засідання педагогічної ради

	згідно плану
	Директор
	Протокол, матеріали
	

	2.Формування відносин довіри, прозорості, дотримання етичних норм.
	
	
	
	

	Психолого-педагогічний семінар  «Створення позитивної атмосфери як чинник підвищення якості освітнього процесу»
	29.04
	Практичний психолог
	
	

	3.Ефективність кадрової політики та забезпечення можливостей для професійного розвитку педагогічних працівників.
	
	
	
	

	Моніторинг застосування інноваційних технологій в освітньому процесі
	Прот. місяця
	ЗНВР
	
	

	4.Організація освітнього процесу на засадах людиноцентризму, прийняття управлінських рішень на основі конструктивної співпраці учасників освітнього процесу, взаємодії закладу освіти з місцевою громадою.
	
	
	
	

	Видати накази:
Про проведення Тижня ОП
Про підсумки проведення Тижня ОП
Про результати перевірки стану ведення  учнівських зошитів природничо-математичного напрямку учнів 5-11 класів 
Про підсумки вивчення стану викладання навчальних предметів «Фізична культура», «Захист України» в 2025/2026 навчальному році
Про організоване закінчення 2025/2026 навчального року та ДПА для учнів 4,9, 11-х класів
Про створення робочих груп з розроблення річного плану роботи закладу освіти на наступний навчальний рік
Про підсумки проведення КУК учнів 4-го класу
Про організацію та проведення Дня здоров’я
Про підсумки проведення моніторингу стану харчування учнів
Про організацію та проведення військово-польових зборів



	





Прот. місяця
	
Адміністрація
	


накази
	

	5.Реалізація політики академічної доброчесності.
	
	
	
	

	Поширення власного досвіду роботи вчителів з організації дотримання принципів академічної доброчесності у соцмережах, власних блогах і сайтах.
	постійно
	учителі -предметники
	
	






ТРАВЕНЬ
                                            І. ОСВІТНЄ СЕРЕДОВИЩЕ
	Зміст
	Дата
	Відповідальні
	Форма узагальнення
	Примітка

	1.Забезпечення комфортних і безпечних умов навчання та праці
	
	
	
	

	Контроль за відвідуванням учнями занять, попередження пропусків
	щоденно
	класні керівники
	
	

	Забезпечити контроль за безпечним рухом транспортних засобів біля закладу 
	постійно
	завгосп
	огляд
	

	Забезпечити проведення бесід щодо запобігання дитячому травматизму під час літніх канікул
	27-29.05
	класні керівники
	Записи в журналах
	

	Проведення Дня цивільного захисту
	11.05
	адміністрація
	
	

	Провести тематичні класні години на тему безпеки дорожнього руху
	18.05
	класні керівники
	
	

	Проводити санітарно-просвітницьку роботу з учнями, батьками, працівниками школи щодо профілактики захворювань опорно-рухової системи
	згідно графіку
	медсестра
	
	

	Проводити обстеження школярів на наявність педикульозу інших захворювань
	постійно
	медсестра
	
	

	Провести практичні тренування з учнями  щодо дій у разі виникнення пожежі  
	11-13.05
	класні керівники, ЗНВР
	
	

	Консультації для батьків майбутніх першокласників
	пр.місяця
	адміністрація
	
	

	2.Створення освітнього середовища, вільного від будь-яких форм насильства та дискримінації
	
	
	
	

	Проведення моніторингу безпечності та комфортності закладу освіти шляхом анкетування
	18-22.05
	адміністрація
	довідка
	

	Розвивальне заняття «Як приборкати власних драконів»
	15.05
	практ. психолог
	
	

	3.Формування інклюзивного, розвивального та мотивуючого до навчання освітнього простору
	
	
	
	

	Узагальнення роботи   за індивідуальною  формою навчання
	пр.місяця
	адміністрація
	наказ
	

	Ціннісне ставлення до себе
 Тиждень безпеки дорожнього руху«Увага, діти на дорозі !»:
              Єдиний урок «Безпечна дорога додому»(1-11)
              Практичне заняття «Перша допомога при ДТП»(9-11)
               
	11-15.05
	
класні керівники

медсестра

	
	

	Ціннісне ставлення до сім’ї, родини, людей
Заходи до Дня матері та Всесвітнього дня родини:
            Виготовлення вітальних листівок «Мамо, ти у мене єдина у світі…»(1-4);
            Загальношкільний флешмоб «З любов»ю до мами» (5-11) 
            Родинно-спортивне свято «Тато, мама, я-спортивна сім»я» (1-4)
             Виховні години «З сім»І починається життя людини» (5-11)
ДПО. Вих.години :
«Про дружбу і товаришування» – 1 кл.
«Я маю право на мирне життя» – 2 кл.
«Цікаве літо» – 3 кл.
«Взаємини у нашому колективі» – 4 кл.
«Я у спілкуванні» – 5 кл.
«Мандрівка в своє майбутнє» – 6 кл.
«Лайка – не доказ» – 7 кл.
«Людина і обставини» – 8 кл.
«Спокуси й помилки людини» – 9 кл.
«Свобода та особиста недоторканість громадянина» – 10 кл.
«Ваша соціальна зрілість» – 11 кл.
	
04.05-08.05





20.05
	
Педагог-організатор,
Класні керівники




класні керівники
	
	

	Ціннісне ставлення до культури і мистецтва
Свято останнього дзвоника. (підготовка до святкового концерту)
День вишиванки (флешмоб «Створи вишиванку»)
 День Європи
     Віртуальна подорож «Відкрий Європу для себе»,
     флешмоб «Україна-це Європа»
    виставка л-ри в бібліотеці «У книжок немає кордонів»
	пр. місяця

21.05

20.05
	
Педагог-організатор, класні керівники, вчителі англ.мови,
зав.бібліотекою
	
	

	Ціннісне ставлення особистості до суспільства і держави
Тиждень національно-патріотичного виховання до Дня пам’яті та примирення. 
       Урок-екскурсія до сільського музею(8-11 кл.)
       Урок пам»яті «Вклонімося і мертвим, і  живим»(5-7)
        Виховна година «Діти проти війни» (1-4)
        Майстер-клас по виготовленню  маків пам»яті
        
         Конкурс малюнків «Героям вдячні за життя»
         Виставка в бібліотеці «Ніхто не забутий, ніщо не забуте»
         Участь у святковому концерті

День героїв:
   -Хвилина мовчання та покладання квітів,
   - Загальношкільний флешмоб “Україна-земля героїв”
Заходи до Дня пам’яті жертв політичних репресій(інформаційний куточок, виховні години)
	04.-08.05










23.05
	
ЗВР, класні керівники, Шандра В.І
Кер.гуртка «Січова веселка».Бібліотекар
Педагог-організатор, Кл.кер-ки
ЗВР
	
	

	4. Учнівське самоврядування
	
	
	
	

	Засідання учнівського самоврядування
Робота комісій конкурсу “Клас року”
Чергування в ліцеї
	05.05
постійно
постійно
	Педагог-організатор
	
	

	5. Застосування внутрішньої системи оцінювання роботи закладу.
	
	
	
	

	Моніторинг. Наявність інформаційної та соціально-культурної комунікації учасників освітнього процесу. (Бібліотека, сайт, інформаційно-ресурсна мережа)
	
	
	довідка
	

	ІІ. СИСТЕМА ОЦІНЮВАННЯ ЗДОБУВАЧІВ ОСВІТИ

	1.Наявність відкритої, прозорої і зрозумілої для здобувачів освіти системи оцінювання їх навчальних досягнень.
	
	
	
	

	Просвітницька робота з теми компетентнісного підходу в системі оцінювання
	пр.місяця
	ЗНВР
	
	

	2.Застосування внутрішньої системи оцінювання роботи закладу.			
	
	
	
	

	Здійснення моніторингу результатів досягнень учнів за навчальний рік

	пр.місяця
	ЗНВР

	довідка
	

	3. Спрямованість системи оцінювання на формування в здобувачів освіти відповідальності за результати свого навчання, здатності до самооцінювання.
	
	
	
	

	Підготувати звіти про роботу з обдарованими учнями
	до 22.05.
	ЗНВР
	довідка
	

	Оприлюднити інформацію про результати участі здобувачів освіти в конкурсах, олімпіадах, турнірах різних рівнів
	до 22.05.
	ЗНВР
	матеріали
	

	Провести урочисте вшанування учасників та переможців Всеукраїнських та Міжнародних конкурсів, олімпіад, турнірів “Шкільний олімп  “ на святі Останнього дзвінка.
	29.05.
	ЗНВР
	нагородження
	

	ІІІ. ДІЯЛЬНІСТЬ ПЕДАГОГІЧНИХ ПРАЦІВНИКІВ

	1.Ефективне планування педагогічними працівниками своєї діяльності, використання сучасних освітніх підходів до організації освітнього процесу з метою формування ключових компетентностей здобувачів освіти.
	
	
	
	

	Підсумки методичної роботи за рік
	згідно 
плану
	адміністрація
	
	

	2.Постійне підвищення професійного рівня й педагогічної майстерності педагогічних працівників.
	
	
	
	

	Підвищення професійного рівня й педагогічної майстерності шляхом здійснення інноваційної освітньої діяльності 
	постійно
	вчителі-предметники
	
	

	Засідання МО класних керівників
	01.06
	
	
	

	3.Співпраця зі здобувачами освіти, їх батьками, працівниками закладу. 
	
	
	
	

	Створення морально безпечного освітнього простору, формування позитивного мікроклімату та толерантної міжособистісної взаємодії
	постійно
	класні керівники
	
	

	Лекція для батьків  майбутніх першокласників «Якщо дитина ліворука…»
	Протягом місяця
	психолог
	
	

	
	
	
	
	

	 Проведення засідання ШМО класних керівників на тему: «Аналіз роботи ШМО за 2025/2026н.р. та визначення напрямів роботи на наступний навчальний рік».
	21.05
	ЗВР, класні керівники
	протокол
	

	Психологічний супровід учнів 4 кл.при переході до середньої ланки. 
	Протягом місяця
	психолог
	
	

	ІV. УПРАВЛІНСЬКІ ПРОЦЕСИ
	
	
	
	

	1.Наявність стратегії розвитку та системи планування діяльності закладу, моніторинг виконання поставлених цілей і завдань.
	
	
	
	

	Наради при директорові:
Про підсумки роботи закладу з питань попередження дитячого травматизму, охорони життя і здоров’я дітей у ІІ семестрі
Про підсумки виконання річного плану у 2025/2026 н.р.
Проєкт робочого навчального плану на 2026/2027 н.р.
Про оздоровлення учнів

	щотижня
	адміністрація

	
	

	Засідання педагогічної ради згідно плану
	згідно плану
	директор
	
	

	2.Формування відносин довіри, прозорості, дотримання етичних норм.
	
	
	
	

	Створення безпечного емоційно-психологічного середовища: розвиток в учасників освітнього процесу соціально-емоційної грамотності, толерантності, прийняття різноманітності
	постійно
	адміністрація, практ.психолог,класні керівники
	
	

	3.Ефективність кадрової політики та забезпечення можливостей для професійного розвитку педагогічних працівників.
	
	
	
	

	Нарада «Про підсумки участі педагогів в професійних конкурсах, проєктах»
	26.05.
	ЗНВР
	
	

	4.Організація освітнього процесу на засадах людиноцентризму, прийняття управлінських рішень на основі конструктивної співпраці учасників освітнього процесу, взаємодії закладу освіти з місцевою громадою.
	
	
	
	

	Видати накази:
Про проведення підсумкового моніторингу якості знань з навчальних предметів в 5-10-х класах за ІІ семестр та  2025/2026 н.р.
Про організоване закінчення 2025/2026 н.р. та проведення підсумкового оцінювання учнів
Про підсумки проведення Дня цивільного захисту, комплексного об’єктового тренування
Про результати підсумкового контролю знань учнів 5-10 класів за контрольними роботами адміністрації у ІІ семестрі 2025/2026 н.р.
Про організацію та проведення навчально-польових зборів з учнями-юнаками та навчально-тренувальних занять з дівчатами 11-го класу
Про результати підсумкового контролю діагностичних робіт у 2-4 класах у  2025/2026 н.р.
Про виконання освітніх програм за ІІ семестр 2025/2026 н.р.
Про організацію та проведення Свята останнього дзвоника
Про організацію літнього оздоровлення учнів
Про закінчення навчання учнями 9-го класу
Про підсумки організації та ефективності методичної роботи з педагогічними кадрами у 2025/2026 навчальному році
Про виконання навчальних планів та програм у 2025/2026 н.р.
Про стан ведення класних журналі
Про підсумки роботи ГПД
Про підсумки роботи   з індивідуального  навчання ( сімейне)
Про підсумки роботи   з інклюзивного  навчання
Про підсумки гурткової роботи
Про підсумки виховної роботи в закладі
	
	
ЗНВР

ЗНВР
Директор
ЗНВР

Директор


ЗНВР
ЗНВР
ЗВР
Директор
ЗНВР

ЗНВР
ЗНВР
ЗНВР
ЗНВР
ЗВР
ЗВР
	

накази
	

	5.Реалізація політики академічної доброчесності.
	
	
	
	

	Інформування  на  веб-сайті  закладу та   в  соціальних  мережах  про  заходи   щодо   забезпечення  принципів та  правил   академічної   доброчесності
	до 29.05
	ЗНВР
	
	




